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S e SANTA FE, "Cuna de la Constitucidon Nacional”
s Jll- rra-‘ ':“ ™ '
VISTO:

El Expediente N° 00302-0090660-4 del Sisterna de
Informacmn de Expedientes de la Caja de Asistencia Social - Loteria de Santa

re, mediante el cual se promueve el llamado a concurso para cubrir- cargos
vacantes en el ambito de esta Jurisdiccion; vy

CONSIDERANDO:

Que mediante el dictado del Decreto N° 1729/09
‘homologatorio del Acta Acuerdo N° 005/2009, se dispuso, entre otras cosas, el

reemplazo del Capitulo XIV “Régimen de Concursos” del Escalafén del Personal
Civil de la Administracién Publica:

Que en el artlcuIO 270 del citado Decreto, se dispuso la
derogacion del Decreto N° 3924/87, modificado por Decreto N© 88/87,

mediante el cual se imponian restricciones en la materia, facultandose al
titular de la Jurisdiccién a efectuar los llamados a CONCUIrsos;

-« Que asimismo mediante el Decreto N° 2480/09 se modificd
la Estructura Organico-Funcional de la Caja de Asistencia Social — Loteria de

. Santa Fe, tendiente a organizar las distintas dreas y actualizar las misiones Y
fun(:lones de las mismas;

Que en virtud de o expuesto en el Decreto N° 2480/09 se
encuentran vacantes cargos cuyas funciones son esenciales para el normal

funcionamiento del Organismo, por lo que resulta procedente realizar de

manera paulatina y en funcmn a las necesidades del Organismo los respectivos
llamados a concursos;

Que los cargos que resultan necesario cubrir en el presente
lamado son los siguientes: Jefe Departamento Tesoreria Categoria 6

Agrupamiento Administrativo, Jefe de Divisién Rifas y Bingos Categoria 4 -
- Agrupamiento Administrativo, Jefe Seccién Rendicién de Sueldos Categoria 3 -

Agrupamiento Administrativo, Jefe Seccidn Mayordomia -Categoria 3-

£3 f“‘QF"iﬁa Gﬂwfﬁﬁﬁgrupamlento Servicios Generales;

f’“‘ju'! Que a tal fin, se procedid a elaborar la descripcién de los

um Moka sucLioBeriiles de puestos con Ia partrcnpacmn de las entidades sindicales, conforme a

;ﬁfﬁ:‘;ﬂﬁ’g@ggiﬁ“j{f?rﬁgﬁgﬁggiat;?cordado en el punto 4, inc. e) del Acta Acuerdo N° 005/09, de la Comisidn
i L i o

¢ SERITIO i srvmisteRaritaria Central, con el objetivo de garantizar la capacidad e idoneidad de los
S TRy £ ECONQOIA

agentes que cubrlran l0s cargos vacantes:

*ﬂ Que en la presente (gestion han intervenido las éreas

competentes de |a Institucion, a efectos de cumplir con los requisitos técnicos
administrativos previos: |

Que asimismo, ha tomado la intervencién de su competencia
I_;?ecretarla de Recursos Humanos y la Funcion Publica del Ministerio de

S
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Economia, ejerciendo el correspondiente control técnico sobre los aspectos
formales e instrumentales del procedimiento:

Que la composicidn del Jurado para los cargos que se
concursan se ha dispuesto conforme a lo establecido en el Articulo 94° del
Decreto-Acuerdo NO 2695/83 modificado por el Decreto NO© 1729/09,
integrandose parcialmente los mismos con personas que poseen en su

actividad jerarquias equivalentes a la requerida y especialidades afines a las

concursaaas, por no haber resultado posible cumplimentar con las condiciones
especificadas en el 1° parrafo del citado articulo:

- Que a tal efecto, las entidades sindicales propusieron a los
miembros del Jurado que actuardn en su representacion:

POR ELLO: ,
EL MINISTRO DE ECONOMIA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Llamar a concurso interno, en los términos del Capitulo XIV del

Escalafon Decreto Acuerdo N° 2695/83, modificado por
Decreto N© 1729/09, para la cobertura de los cargos: Jefe Departamento
Tesoreria Categoria 6 — Agrupamiento Administrativo, Jefe de Divisidn Rifas vy
Bingos Categoria 4 Agrupamiento Administrativo, Jefe Seccién Rendicién de

Sueldos Categoria 3 - Agrupamiento Administrativo y Jefe Seccion
Mayordomia —Categoria 3- Agrupamiento Servicios Generales.

ARTICULO 29.-Aprobar los Perfiles de Puestos que como Anexo I forma parte
integrante de la presente Resolucidn.

ARTICULO 30.-Aprobar Ia Cbmposicién del Jurado, las Etapas de Evaluacion,

el Cuadro de Ponderacién relativa de las mismas y el
Cronograma de Actividades previstas para el Procedimiento, conforme al

detalle que como Anexo II forma parte integrante de la presente Resolucion;

ARTICULO 40.-Establecer que, en caso de existir inconvenientes con las fechas

estipuladas para la evaluacidn de antecedentes, técnica,
psicotécnica y entrevista personal el jurado del concurso podra cambiar las
mismas, mediante el acta pertinente y con notificacién fehaciente a los

postulantes.
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- ANEXO|
CONCURSO INTERNO MINISTERIO DE ECONOMIA
CAJA DE ASISTENCIA SOCIAL — LOTERIA DE SANTA FE
DIRECCION GENERAL ECONOMICO FINANCIERA

Cargo a Cubnr Jefe de Departamento Tesoreria — Categoria 6 - Agrupamlento
Administrativo.

Lugar de Prestacion de Serviclos: C.A.S. Loteria de Santa Fe, sita en calle 1ra.
Juntia 2724 — Santa fe.

Cantidad de Cargos: 1 (uno)

PERFIL

A. Misidn |
Entender en la recaudacion y contralor de los ingresos vinculados con la explotacion

de los juegos de azar administrados por el Organismo y de cualquier otra operacion
que éste pueda realizar. '

B. Funciones

1) Asegurar la custodia y el manejo de fondos y valores que les son confiados.

2)  Dirigir las Tareas relativas a las cuentas bancarias, realizacion de depdsitos,
: emision y giros de cheques.

3)  Recaudar los ingresos por ventas de certificados sorteables de las emisiones de

Loteria y apuestas de Quiniela y cualquier otro concepto (aranceles, garantias,

débitos, derechos de inspeccion, etc.) y de toda otra operacion que realice el
Organismo.

4)  Controlar los pagos a proveedores y acreedores en general, a beneficiarios de
premios de los certificados sorteables de las emisiones de Loteria, a los-Agentes

Oficiales, y Sub-Agentes por partidas de premios y aciertos de Quiniela. T

5)  Supervisar el deposito de las remuneraciones al personal y los aportes y

contribuciones correspondientes.

L3 ?0‘”@62‘;;;} “E Controlar la confeccién de los recibos y la realizacién de las retenciones que

A
,r'

correspondan por imperio de las disposiciones legales vigentes.
G }qom BUGLIOLO

fr*\ ~ ol
9 H3' PROCESAMIEN TO DREIZLHPAL |
;_;hi EARCCES e D ontrolar las liquidaciones relacionadas con las retenciones a efectuar a 10s

v WSSO ETERMIN |T."::T::FEL“-.~.
Twnkreniy o econmws premios de certificados sorteables de Loteria vy apuestas de Quiniela, de

conformidad a lo dispuesto por las leyes impositivas vigentes en la materia.
8) Controlar los Balances diarios de cierre de operaciones.

9 Habilitar los fondos necesarios para el cumplimiento de las obligaciones
ontraidas. '
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10) Supervisar el Balance de Inversién para su presentacion al Tribunal de Cuentas.

11) Realizar las funciones encomendadas por el superior jerarquico, relativas a su
competencia.

C. Formacién Particular:

1- Conocimiento de la_normativa general de funcionamienio de la
Administracion Publica Provincial:
eristacion rublica Frovincial:

De la organizacion del Estado:
* Leyde Ministerios - Ley N° 12.817

Del personal: |
» Decreto N° 2695/83 — Escalafén del Personal Civil de la Administracidn
PUblica.

* Ley N2 8525 —~ Estatuto del Personal de Ia Administracion Publica
* Decreto N° 1919/89 vy modificatorios.

Del tframite y la gestion:

» Decreto Acuerdo N° 10.204 - "Reglamentacion para el tramite de
actuaciones administrativas" y sus modificatorios.

* Ley Provincial N® 12510 “De Administracion, Eficiencia y Gontrol del
Estado” — Decreto Ley N2 1757/56 — ey de Contabilidad.

2- Conocimiento deneral de lg normativa especifica inherente a Ia
Jurisdiccion:

’ Conocimiento Decreto N° 2480 — Modificacién Estructura Organico

Funcional Caja de Asistencia Social — Loteria de Santa Fe
Ley Provincial N° 8269

Ley Provincial N° 10520.

Ley Provincial N° 11.998 vy su Decreto reglamentario. - |
Resolucion Tesoreria General de la Provincia N2 1387/09 -

¢ @& o @

3- Conocimientos técnicos no especificos:

. Manejo de herramientas informaticas: procesador de textos, planillas
de calculo y bases de datos tipo Microsoft Office U Open Office,
cs cd??iﬁ ;,PQ%«&FQ*;?%ME; Internet y COITeo electrénigp. |
i . Excelente nivel de expresion oral y escrita.

!,-"""':r"‘-._‘hgl I.L ot !:'.'
¥ -

E "i".'-".l 3L (L . .
EDRLHORA B 3‘;’{}:'" seseacH0 D, Requisitos
JGGRD. BEL RROSESAMIERTD B GG
RECCION SENERAL DE DESTR
R ety INTERMINISTER
v SERVICY € C.ONOMIA

-~

Wit TES -

* DSecundario Excluyente

* Preferentemente con estudios universitarios en carreras
relacionadas con las Ciencias Econdmicas.
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E. Competencias actitudinales y personales:

0 Capacidad de organizacion del trabajo.

. Capacidad de gestion por objetivo.

* Capacidad de analisis y resolucion de problemas.
* Capacidad para trabajar en equipo.

Capacidad para las relaciones interpersonales.
Iniciativa y proactividad.

“2011 Ano del Bicentenario de la Gesta Artiguista”
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CONCURSO INTERNO MINISTERIO DE ECONOMIA
CAJA DE ASISTENCIA SOCIAL - LOTERIA DE SANTA FE
DIRECCION GENERAL DE COMERCIALIZACION

Carqo_a cubrir: Jefe Division Rifas y Bingos - Categoria 4 — Agrupamiento
Administrativo.

Lugar de prestacion de servicios: C. A. S. Loteria de Santa Fe, sita en calle 1ra
Junta 2724 — Santa Fe.

Cantidad de Cargos: 1 (uno)
A. Misién '

Entender en todo lo atinente a los pedidos de autorizacion para la explotacién de Rifas
y Bingos.

B. Funciones

1) Supervisar el ingreso de todos los expedientes originados con motivo de
pedidos de autorizacion para la explotacién de Rifas y Bingos.

2) Establecer y organizar las pautas de clasificacion, registracion y archivo de la
documentacion ingresada a la Divisién.

3) Prestar una funcion de asesoramiento a los particulares, empresarios y/o
instituciones que concurran a fa Caja de Asistencia Social, a fin de recabar

informacioén con relacion a los tramites a cumplir para acceder a las autorizaciones
respectivas.

4) Producir los informes que le sean requefidos por otras dependencias o poderes
del Estado.

5) Responder los oficios remitidos por autoridad judicial que tengan relacion con la
materia de competencia especifica de la Division.

6) Diligenciar los oficios de traba y levantamiento de embargos voluntarios que

£ 8 C,m?m a:;mawfi'&*@mn oportunamente ofrecidos por las entidades, en cumplimiento del requisito de
5: rh,fI‘ -1

”P*“M' | garantia y/ o cualquier otro tramite a realizarse en el Registro General de la =
f* 0
"MORA sm”* 1‘3‘

r"t:”thr L ur" “&EL?P’J‘C

Glr{ht':{:‘-(} !

v SERVIIO IMTERIUISS riﬁ Elaborar los respectivos informes preliminares y definitivos respecto a la
wer R TR e

!'

procedencia formal de cada pedido de autorizacion, ordenar su derivacion a la
dependencia respectiva a los efectos de su produccion y controlar los informes

recaidos, verificando su adecuacion a la normativa vigente.

8) Evaluar la informacién recabada referente a la conducta de cada entldad
Sojicitante respecto a anteriores autorizaciones.

“2011 Ano del Bicentenario de la Gesta Artiguista”
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9) Proponer la aplicacion de las sanciones que pudieran corresponder, segun &l
tipo de infraccidn de que se trate.

10) Suscribir en forma conjunta con la superioridad, los oficios de traba y
levantamientos de embargos voluntarios.

11)Elevar a la firma de la superioridad los respectivos proyectos de aceptacion y/o

autorizacion que pudieren corresponder, segun el estado de tramite del
expediente.

12) Ordenar la remision de las actuaciones a la Administracion Provincial de

iImpuestos (APl), a fin de que se expida sobre la conducta fiscal de la entidad
peticionante.

13) Resolver con relacion al cumplimiento por parte de las entidades de bien

publico y/o empresa, 10s requisitos legales dispuestos para su inclusién y
permanencia en los registros respectivos.

14) Realizar las demas funciones relativas a la Division, encomendadas por el
superior jerarquico.

C. Formacién Particular:

1. Conocimiento de la normativa general de funcionamiento de la Administracion
Publica Provincial:

De la organizacion del Estado:
ey de Ministerios - Ley N° 12.817

Del personal:

e Decreto N2 2695/83 — Escalafon del Personal Civil de la
Administracion Publica

e Ley N2 8525 — Estatuto del Personal de la Administracion Publica - -
e Decreto N° 1919/89 y modificatorios

Del tramite y la gestion:

NEORME Decreto Acuerdo N° 10.204 - "Reglamentacion para el tramite de
&5 {‘I-Q?" i CU . actuaciones administrativas” y sus modificatorios.
Y « Ley N2 12.510 de Administracién, Eficiencia y Control del Estado y su

440 _ue C:v% o reglamentacion; y Decreto Ley N® 1757/56 — Ley de Contabilidad en lo
2L RRCESRET m; ,:{3:' 7S que aun fuera aplicable.

2. Conocimiento general de la normativa especifica inherente a la Jurisdiccion:

» Conocimiento Decreto N° 2480 — Modificacién Estructura Orgamco'
Funcional Caja de Asistencia Social — Loteria de Santa Fe

eglamento de todos los juegos comercializados por la C.A.S
o /Decreto N® 3925/86

“2011 Ano del Bicentenario de ia Gesta Artiguista™
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« LeyN211.998y su Decreto Reglamentario.

« Reglamento del Juego de Loteria.
o« DecretoN° 1179/11
e Ley N® 12991

3. Conocimientos técnicos no especificos:

Manejo de herramientas informaticas: procesador de textos, planillas de calculo
y bases de datos tipo Microsoft Office u Open Ofiice, Internet y correo
electronico.

» Excelente nivel de expresion oral y escrita.

D. Requisitos:

+» Titulo de Abogado (excluyente)

E. Competencias actitudinales y personailes:

* Trato afable y cordial
’ Excelente expresion oral
iﬁql-_...
/
‘ It:? - _ l?" EQI""
£5 COP ,‘-"“f;%i*émr{ M
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CONCURSO INTERNO MINISTERIO DE ECONOMIA
CAJA DE ASISTENCIA SOCIAL - LOTERIA DE SANTA FE

DIRECCION GENERAL ECONOMICO FINANCIERA

Cargo a Cubrir: Jefe de Seccion Rendicion Sueldos — Categoria 3 — Agrupam:ento
Administrativo.

Lugar de Prestacion de Servicios: C.A.S. Loteria de Santa Fe, sita en calle 1ra.
Junta 2724 — Santa Fe.

Horario de Trabajo: Segun reglamentacion vigente.

PERFIL

A. Mision '
Intervenir en la remision de los comprobantes de sueldos del personal de la Caja
de Asistencia Social

B. Funciones

1) Confeocuonar expedientes de comprobantes de pago de sueldos y cuentas de
terceros.

2)  Enviar a la Sede Rosario los recibos de sueldos de personal
' 38) Entregar los recibos de sueldos al personal de la C.A.S.

4) Confeccionar remesas de envio a los ministerios, sindicatos y mutuaies.
5) Efectuar pago de cheques de cuentas de terceros.

©) Realizar las funcnones encomendadas por el superior jerarquico, re!atwas a su
competencia.

C. Formacion Particular:

1-Conocimiento de la normativa general de funcionamiento de
Administracion Publica Provincial:

L
.-

De la organizacion del Estado:
» Ley de Ministerios - Ley N® 12.817

Del personal:
?; F*ff%*CONFOth » Decreto N° 2695/83 — Escalafon del Personal Civil de la
\h_,"’ : Administracion Publica
£piT RoORA BugLioLn ¢ -6y N2 8525 — Estatuto del Personal de la Administracion Publica
i?gi%r?%jﬂg@w:ﬁ Aot sespics o ‘Decreto N° 1919/89 y modificatorios
- kL sl D O bt ;

Y SETICH |EQH‘ e TR RIAL
HIHrS*E'F1 ok £ O?’F"‘ B

Del tramite y la gestion:

Decreto Acuerdo N° 10.204 - "Reglamentacion para el tramite de
actuaciones administrativas” '

5011 Afio del Bicentenario de la Gesta Artiguista”
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o Ley Provincial N2 12510 “De Administracion, Eficiencia y Control del
Estado” — Decreto Ley N2 1757/56 — Ley de Contabilidad en lo que fuera
aplicaple.

2) Conocimiento dqeneral de la normativa especifica inherente a |la

Jurisdiccidn:
» Conocimiento Decreto N° 2480 — Modificacion Estructura Organico
Funcional Caja de Asistencia Social — Loteria de Santa Fe
° Ley Provincial N° 8269
° Resolucion N2 08/06 y 021/07 del Tribunal de Cuenta de la Provincia
3) Conocimientos técnicos no especificos:
s Manejo de herramientas informaticas: procesador de textos, planillas

de calculo y bases de datos tipo Mlcrosoft Office u Open Office,
Internet y correo electronico.

» Excelente nivel de expresién oral y escrita.

D. REQUISITOS

ﬂ'nl.'%h-

. Titulo Secundario (excluyente)

E. Competencias actitudinales y personales:

Trato afable y cordial
Excelente expresion oral

£s oPia CONFORME
p ! . ;: é

Do o

.J" o £ ;j“-' - -
Rl o : i
S mﬂu

1O O

iu { i.%: iiif‘z" Bl }ﬂ-.'!n-._
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9. Realizar las funciones y tareas que le sean encomendadas por
Su superior, en el marco de sus atribuciones.

C. Formacién Particular:

1-Conocimiento de Ia normativa

Administracion Publica Provincial:

general  de funcionamiento de lIa
—=slracion rublica Provincial:

De la organizacién del Estado:

* Leyde Ministerios - Ley N° 12.817
Del personal:

* Decreto N® 2695/83 — Escalafén del Personal Civil de I1a
Administracion Publica

* Ley N® 8525 - Estatuto del Personal de la Administracién Publica
*» Decreto N° 1919/89 v modificatorios

Del tramite y 1a gestidn:

* Decreto Acuerdo N° 10.204 - "Reglamentacién para e | tramite de
actuaciones administrativas® Y SUsS modificatorios.

2 Conociminto

general _de la normativa especifica inherente 3 |a
Jurisdiccidmn

~ ’ Conocimiento Decreto N° 2480 — Modificacidon Estructura Organico
Funcional Caja de Asistencia Social — Loteria de Santa Fe

3) Conocimientos técnicos no especificos:

Conocimientos basicos y de herramientas informaticas:
. Excelente expresidn oral .

D.  REQUISITOS

. Titulo Secundario (No Excluyente)

E. Competencias actitudinales Y personales:

Trato afable y cordial
Buena Presentacion Personal
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ANEXO |

LLAMADO A CONCURSO INTERNO

a) INTEGRACION DEL JURADO

Para los cargos:

Santa Fe:

Jefe Departamento Tesoreria

Jefe Division Rifas y Bingos

Jefe Seccién Rendicién de Sueldos

Jefe Seccién Mayordomia

Presidente: Vicepresidente Ejecutivo de |z Caja de Asistencia Sociai — Sr. Luis

Alfredo Cecchi y/o quien éste designe.

Miembros por la Caja de Asistencia Social:
Titulares:

ﬁl.ﬂh

CPN Maria Cristina Gonzalez
«  Sra Marcela Hernandez

Doctora Celia Garcia

oefor Hugo Rodriguez

Suplentes:
CPN Eduardo Ceré

Sefor Alberto Cabrera
CPN César Pres

Sefor Héctor Bellett;

Miembros por las Entidades Sindicales
UPCN

Titulares:
Monica Payi
Hugo Rodriguez
edro Aizemberg

) E. q
. o A

S A

. ri’rﬂ.ﬂ"
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Suplentes:
Roberto Francucci

Marcelo Piccards

Néstor Audero

ATE
Titular:
Arnaldo Tibaldo

‘Suplente:
Dario Galarza

b) ETAPAS DE EVALUACION

Evaluacion de Antecedentes

cvaluacion Técnica
Evaluacidon Psicotécnica

Entrevista Persohal

c) PONDERACION DE CADA ETAPA

Evaluacion

Cargo de

Antecedentes

Evaluacion
Técnica

Evaluacion
Psicotécnica

Entrevista
Personal

Total

Jefe

Departamento 30 %
Tesoreria

40 %

20%

10 %

100%

~Jefe Divisién
Rifas y 30 %
Bingos |

50 %

20 %

100 %

Jefe Seccién |
Rendicidn 30 %
Sueldos

50 %

20 %

100 %

Jefe Seccién 30%
Mayordomia

50%

20%

100%
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d) CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

Se deja establecido, respecto del presente cronograma, que los plazos y actividades

determinadas por el mismo se contabilizaran y realizaran exclusivamente dentro del

periodo determinado por el articulo 87, in fine, de! Regimen de Concursos aprobado
por Decreto N° 1729/09, modificatorio del Capitulo XIV del Escalafén Decreto -
Acuerdo N° 2695/83. Excluidos los meses de Enero y Febrero.

1. Difusion: 10 (diez) dias héabiles contados = pariir de la publicacién

fehaciente de la Resolucidon de |a Convocatoria, en la Portada del sitio Web de la

Provincia como asi también en el de Loteria de Santa Fe y en la carteleria de Ia
‘Reparticion.

2. Inscripcién: Las inscripciones se recibiran durante e periodo de difusion y

hasta § (cinco) dias habiles después de su finalizacion. Desde el 07/10/11 hasta el
28/10/11, en horario de 7.30hs. a 12.00hs. en la Mesa de Movimientos de la Caja de
Asistencia Social- Loteria de Santa Fe, sito en calle 1era. Junia 2724, Planta Baja,
Santa Fe o en la Delegacion Rosario de la Caja de Asistencia Social Loteria de Santa
Fe, sita en calle Avda. Pellegrini 947 Planta Baja segun corresponda. Los interesados

deberan formalizar la postulacién al cargo, mediante la presentacion del Formulario de

Inscripciéon a Concursos Internos FC-01, el que se encuentra en Ia pagina WEB de ia

Provincia de Santa Fe, adjuntando el Curriculum Vitae, una (1) fotocopia de las dos
primeras hojas del DNI| o su equivalente o Ultimo cambio de domicilic y de todos los
antecedentes relativos a los datos consignados en el referido Curriculum (Ej.
certificados de estudios, diplomas. constancia de fitulos en tramites, certificados de

trabajos desempefiados y deméas comprobantes pertinentes). Toda fotocoma ’
presentada en la documentacién debers esiar debidamente certificada por Ia

Institucion emisora, por Tribunales Provinciales o Federales, Juzgados de Paz o

Escribanos Publicos, y toda certificacion debera estar extendida por autoridad
competente, bajo apercibimiento de considerar invalida Ia presentacion acorde a io

normado por el Articulo 100°, Capitulo XIV del Escalafén Decreto-Acuerdo N° 2695/83
modificado por Decreto N° 1729/09 (Regimen de Concursos). La documentaC|on




e rovincia de Santa e

Ministerio de Economia

deberan estar numeradas y firmadas indicandose la totalidad de hojas que componen

la presentacion. De existir imposibilidad de adjuntar alguno de los antecedentes

documentales, podran acreditarios posteriormente durante el proceso de evaluacion.
Dicha imposibilidad debera estar debidamente justificada a través de una nota, incluida

en el sobre de inscripcién. No . se admitira i@ invocacion de nuevos titulos,
antecedentes con posterioridad del plazo de inscripcion.

3. Evaluacion de Antecedentes: L.a evaluacion de antecedentes se realizara desde gl
dia 31/10/11 y hasta el dia 03/11/11.

4. Evaluacién Técnica: el dia 07/11/11 a! cargo Jefe Departamento Tesoreria: el dia

19/11/11 el cargo Jefe Divisién Rn‘as y Bingos y el dia 11/11/11 los cargos de Jefe

Seccidn Rendicidon de Sueldos vy Jefe Seccidn Mayordomia, las evaluaciones tecnicas

seran en calle 1ra. Junta 2724, 3° Piso de la ciudad de Santa Fe.

>. Evaluacién Psicotécnica: el dia 14/11/1 tendra lugar la evaluacion psicotécnica
del cargo Jefe Departamento Tesoreria, el que se realizaran en ia Caja de Asistencia
Social-Loteria de Santa Fe sita en calle 1era Junta 2724-Santa Fe, en el horario de las
10:00 horas. EI resultado de este examen tiene caracter reservado. Cada postulante.
Cuando asilo solicite, podra conocer los resultados que le conciernen personalmente.

6. Entrevista Personal: Las entrevistas personales se realizardan 3 partir del dia
21/11/11, la realizacién de las mismas serd en calle 1era. Junts 2724, 3° Piso de I3

1 cludad de Santa Fe, a partir de las 10:00 horas. El Jurado tendra un plazo de 10 (diez)

dias habiles computados a partir de la Entrevista Personal para elaborar €l Orden de

Méritos, el que serd comunicado fehacientemente en la Portada del sitio Web ‘de la'

FProvincia como asi también en ef sitio web oficial de la Loterig de Santa Fe.
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